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Informacje ogólne

• Projekt FEM rozpoczął się 15 sierpnia 2004 roku i trwać
będzie przez okres trzech lat.

• FEM jest programem rozwoju dla kobiet w regionie 
Morza Bałtyckiego.

• Celem jest tworzenie struktur wspomagających kobiece 
przedsiębiorstwa i aktywizacja działań kobiet.

• Rezultatem tych działań jest wzmocnienie roli kobiet      
w lokalnym i regionalnym rozwoju oraz promocja 
dostępu kobiet do rynku pracy jak równieŜ wzmocnienie 
roli kobiet jako przedsiębiorców.

• Oficjalna strona projektu: www.feminfo.net



Partnerzy Projektu

• W projekcie FEM 
uczestniczy siedmiu 
członków Unii Europejskiej: 
Estonia, Finlandia, Litwa, 
Łotwa, Norwegia, Polska i 
Szwecja.

• Polscy partnerzy projektu 
FEM: Miasto Dębno, Miasto 
Lębork oraz Powiatowy 
Urząd Pracy w Lęborku, 
Miasto Łeba, Gmina 
Marianowo, Instytut Analiz, 
Diagnoz i Prognoz 
Gospodarczych w 
Szczecinie.



Główne zagadnienia 
projektu FEM – 5 pakietów 

roboczych WP
WP1 – Tworzenie międzynarodowych sieci Centrów    

Pomocy i miejsc spotkań związanych ze 
wzmocnieniem i rozwojem roli kobiet w 
społeczeństwie. 

WP2 – Cykle szkoleń dla doradców i wymiana 
doświadczeń

WP3 – Mentorship - program dla kobiet przedsiębiorczych, 
WP4 – Tworzenie sieci grup kredytowych oraz innych 

finansowych rozwiązań dla kobiet 
przedsiębiorczych. 

WP5 – Umiędzynarodowienie kobiecych przedsiębiorstw. 



Dla kogo pracujemy

W wyniku przemian ustrojowych w państwach Europy 
Wschodniej kobiety stanowią największą grupę
bezrobotnych. Jedną z moŜliwości zmiany istniejącej sytuacji 
jest załoŜenie przez osobę bezrobotną własnej firmy.
Jest wiele bezrobotnych kobiet, które chciałyby coś zrobić, 
ale nie wiedzą jak. Nie mają wystarczającej wiedzy 
dotyczącej przepisów prawnych, regułach rządzących 
rynkiem ekonomicznym oraz dostępu do funduszy i dotacji.
Brak jest serwisu doradców dla kobiet, brak dostępu do 
finansowania i kredytów, brak miejsc spotkań oraz sieci 
współpracy.
Doświadczenia krajów z zachodniego regionu Morza 
Bałtyckiego pokazują, Ŝe muszą być zbudowane specjalne 
struktury aby wzmocnić kobiece przedsiębiorstwa.



Kobiety w CAZK
• Kobiety, które korzystają z usług Centrów moŜna podzielić na 

3 grupy:
– Pierwsza – panie, które chciałyby znaleźć pracę. Oczekują

moŜliwości podwyŜszenia kwalifikacji (chętnie korzystają
z kursów, szkoleń) oraz pośrednictwa w kontaktach           
z potencjalnym pracodawcą.

– Druga – kobiety, które mają pomysł na własny biznes. 
Oczekują wsparcia finansowego na rozpoczęcie 
działalności (informacji o preferencyjnych kredytach, 
bezzwrotnych dotacjach, pomocy w wypełnianiu 
niezbędnych dokumentów) oraz doradztwa w 
początkowym okresie działalności.

– Trzecia – kobiety, które mają własne firmy, są aktywne. 
Przychodzą do Centrum, aby zweryfikować swoją wiedzę, 
poszukać moŜliwości rozwoju. 



CAZK w Polsce

• Doradztwo w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych,
• Wymiana doświadczeń, pomoc w nawiązywaniu kontaktów,
• Pomoc w pisaniu cv, listu motywacyjnego, wniosków              

o dotacje,
• Informowanie o dostępnej na rynku ofercie finansowania 

zewnętrznego: oferty banków – kredyty, poŜyczki; oferty 
instytucji finansujących – funduszy poręczeń kredytowych       
i innych,

• Udzielanie informacji na temat przepisów prawnych 
regulujących działalność gospodarczą,

• Zorganizowany dostęp do Centrów przez cały tydzień
(moŜliwość korzystania z Internetu, telefonu), 

• Przeprowadzenie szkoleń, kursów, spotkań,
• Tworzenie grup wsparcia dla kobiet aktywnych.



Kursy i szkolenia

• Kurs coachingu - CAZK w Lęborku.
Kurs miał na celu uświadomienie poziomu samooceny            
i nabycie umiejętności autoprezentacji.

• „ABC prowadzenia działalności gospodarczej. Jak 
przygotować biznesplan?” – szkolenie w ramach programu 
Kobiety Na Zachodniopomorskim Rynku Pracy 
przeprowadziło CWB w Dębnie wspólnie z Polską Fundacją
Przedsiębiorczości, 

• Szkolenie z zakresu wizaŜu – Marianowo,
• Szkolenie „Dodatkowe źródła dochodów wiejskich - palmy       

i stroiki wielkanocne„ – Marianowo,
• Spotkanie z Państwową Inspekcją Pracy oraz trenerką

z Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej w Szczecinie        
z zakresu autoprezentacji – Marianowo,



• Sztuka WizaŜu i Stylizacji – Kobieta Cztery Pory Roku –
kreowanie swojej postaci i nauka nabierania pewności siebie 
– Łeba,

• Powiatowy Urząd Pracy w Lęborku – Warsztaty ABC Biznesu 
– pomoc w otrzymywaniu dotacji i mini kredytów – Łeba,

• Pomorska Akademia Rozwoju Regionalnego w Słupsku –
Szansa na sukces – Kompleksowe wsparcie dla osób 
chcących rozpocząć własną działalność gospodarczą – Łeba,

• Biuro projektu Platforma e-Dialog (działania realizowane 
ramach EQUAL) – wspieranie osób mających trudności           
z wyjściem lub z powrotem na rynek pracy – Łeba,

• Wszystkie Centra prowadzą kursy języka niemieckiego           
i angielskiego. Jest to znakomity sposób na doskonalenie 
swoich umiejętności i stwarza większe moŜliwości otrzymania 
pracy.



O NAS



• Centrum Aktywizacji Zawodowej Kobiet działające przy 
Centrum Wspierania Biznesu w Dębnie prowadzi swoją
działalność od października 2004 roku. Współpracuje      
z lokalnymi Ośrodkami Przedsiębiorczości w zakresie 
wymiany informacji.

Dębno

Koordynator projektu FEM  
Leena Heiskala odwiedziła 

Centrum w kwietniu br.

Uczestnicy warsztatów 
„Biznesplan”, lipiec 2006.



Spotkanie liderów Centrów w 
Dębnie, 20 – 21 luty 2006r.

8 marca Panie spotkały się z lokalnymi 
aktorkami Ŝycia społecznego.

Szkoleniu „ ABC prowadzenia działalności gospodarczej. Jak 
przygotować biznesplan?” towarzyszyła Telewizja Szczecin.
TVP Szczecin odwiedziło równieŜ przedsiębiorczą kobietę z 
Dębna, która otworzyła działalność pół roku temu i korzystała z 
usług CWB.
27 kwietnia 2006 o godzinie 18.30 był emitowany program 
telewizyjny Kobiety Przedsiębiorcze z Dębna. 



Lębork

• W dniu 22 czerwca 2005 roku w Lęborku w Urzędzie Miejskim 
odbyła się konferencja i otwarcie Centrum Aktywizacji 
Zawodowej Kobiet w ramach projektu FEM.

• W spotkaniu uczestniczyli wszyscy partnerzy projektu strony 
polskiej oraz przedstawicielki partnera wiodącego projektu –
Finlandii, Panie Laura Perheentupa i Lenna Heiskala. 



Piknik w centrum

Dnia 18 czerwca br. w Lęborku odbył się Maraton Ekologiczny 
pamięci Tomasza Hopfera. Centrum Aktywizacji Zawodowej 
Kobiet postanowiło aktywnie włączyć się w uświetnienie tej 
imprezy i zorganizowało „Piknik w centrum”. 
Kobiety bezrobotne nie chcą być postrzegane jako osoby tylko 
poszukujące pracy, ale takŜe działające na rzecz Lęborka i jego 
mieszkańców. Organizując tą imprezę pragnęły pokazać, Ŝe jeśli 
ma się pomysł, to trzeba – i moŜna - go zrealizować. 



Dzień Kobiet

Panie z Centrum Aktywizacji 
Zawodowej Kobiet, bardzo uroczyście, 
wspólnie obchodziły Dzień Kobiet. 
Zadbały aŜeby stół został syto 
zastawiony. Pojawiły się przepyszne 
ciasta domowego wypieku, aromatu 
dodawała kawa. Tego dnia Panie 
cieszyły się z sukcesów swoich 
koleŜanek, jedna znalazła pracę a inna 
zdobyła się na odwagę i postanowiła 
otworzyć własną działalność. Było to 
ogromne wydarzenie. Niespodziankę
zrobiła wizyta pana Burmistrza –
Witolda Namyślaka. 



Sukcesy 
lęborskiego FEM-u

Dnia 15 lipca 2006 roku Małgorzata Wolska wraz z męŜem 
otworzyła własną działalność, bar o tureckiej nazwie 
Hasan, z oryginalnym tureckim kebabem, pysznymi 
sałatkami i napojami. Na otwarciu pojawił się Burmistrz 
Miasta Lęborka oraz panie z Centrum.

Kebab Hasan



Sklep Kosmetyczny 
„KORAL”

Dnia 16 sierpnia 2006 roku Alicja 
Kowalewska otworzyła na Targowisku 
Miejskim w Lęborku sklep kosmetyczny 
„KORAL”. Alicja jest absolwentką
Technikum Rachunkowości Rolnej        
w Lęborku. 15 lat pracowała jako 
ekspedientka. Teraz jest na swoim dzięki 
wsparciu FEM i dotacji z Powiatowego 
Urzędu Pracy.



Sklep – „Ciuszek”
odzie Ŝ uŜywana 

Swój biznes otworzyła równieŜ
Krystyna Kujawska. Zdecydowała 
się ona na uruchomienie sklepu z 
odzieŜą uŜywaną w Maszewie. 
„– Dostałam 11 tysięcy złotych 
pomocy finansowej – mówi Krystyna. 
– GaraŜ przerobiłam na lokal i 
rozpoczęłam działalność. Wolę
pracować na własny rachunek niŜ
podjąć pracę u kogoś za kilkaset 
złotych. JeŜeli interes nie idzie to 
pakuję rzeczy do samochodu i 
sprzedaję je w okolicznych wsiach”.



Gmina Miejska Łeba

• Ewaluacja projektu FEM w Łebie

Cel długoterminowy
Integracja i wspieranie kobiecej przedsiębiorczości.

Cele krótkoterminowe
- stworzenie banku informacji o najlepszych praktykach dla

osób pragnących załoŜyć własne przedsiębiorstwo,
- aktywowanie kobiecego środowiska,
- nawiązanie kontaktów i współpraca kobiet niezatrudnionych  

z kobietami przedsiębiorczyniami.



Działalno ść Centrum

Centrum Aktywizacji Zawodowej 
Kobiet w Łebie rozpoczęło działalność
21.10.2005.
Skupia 30 kobiet z miasta Łeby.

Cykliczne spotkania kobiet w centrum 
co dwa tygodnie (2-3 godziny):
- Nawiązywanie przyjaźni,
- Otwieranie się na sprawy innych kobiet,
- Rozwiązywanie problemów,
- Integracja z kobietami potrzebującymi            
pomocy,
- Doświadczenia kobiet biznesu.



Prezentacja twórczości pań z Centrum
podczas seminarium w Parnu / Estonia

Spotkanie integracyjne w Łebie

Warsztaty tematyczne:
szkolenia nt. dotacji i kredytów,
szkolenia nt. rozpoczęcia, 
działalności gospodarczej,
sztuka kreowania postaci,
treningi umiejętności menadŜerskich,
sztuka prezentacji.
Szkolenia:
kurs języka angielskiego – 20 osób 
ukończyło kurs i  otrzymało certyfikat,
kurs komputerowy – 8 osób 
ukończyło kurs.
Spotkanie z przedsiębiorczyniami z 
Finlandii - 12-14.05.2006.

Centrum organizuje



Marianowo

• Oficjalne otwarcie Centrum Kobiet Aktywnych w Marianowie 
miało miejsce 14.10.2005 r. Wtedy teŜ kobiety podjęły decyzję
o powołaniu Stowarzyszenia Kobiet Aktywnych "YES 
Sydonia". W chwili obecnej Stowarzyszenie juŜ działa. 
Jednym z osiągnięć kobiet ze Stowarzyszenia było podjęcie 
działań na rzecz utworzenia gabinetu ginekologicznego w 
Marianowie. 

• Centrum Kobiet Aktywnych zgłosiło chęć przystąpienia do 
organizacji WINNET.



22 czerwca 2006 roku Centrum Aktywizacji Zawodowej 
Kobiet w Marianowie gościło Polskie Radio Szczecin 
(materiał ukazał się w piątkowym programie „Pomóc 
sobie pomóc innym”). Natomiast 14 marca 2006 roku 
Centrum odwiedziła TVP3 oddział Szczecin (materiał
ukazał się w kronice szczecińskiej).



Szczecin

Międzynarodowe spotkania w ramach projektu FEM

Couching and Trainings – 10.2006 Pärnu/Estonia

Women Internationalisation 
Cooperation – 05.2006 Szczecin

Współpraca mi ędzynarodowa 
kobiet-05.2006 Szczecin



Międzynarodowe 
Inicjatywy w ramach Projektu FEM

• 21.06.2006 r. w Brukseli odbyło się
spotkanie załoŜycielskie 
Europejskiego Stowarzyszenia 
Wspierającego Działalność Centrów 
Aktywizacji Zawodowej Kobiet.

• Partnerzy projektu FEM w tym m.in. 
z Centrum ds. Zawodowych Kobiet 
ze Szczecina przy poparciu centrów 
z Łeby, Marianowa i Dębna wzięły 
udział w spotkaniu załoŜycielskim 
tego stowarzyszenia.



Centrum ds. Zawodowych 
Kobiet w Szczecinie przy IADiPG

Clusternavigator
Szkolenie odbyło się
podczas spotkania komitetu 
sterującego we wrześniu 
2006.

W Centrum ds. Zawodowych Kobiet w 
Szczecinie spotkania dla beneficjentek
odbywają się w środy o godz. 17.00. 
Tworzymy platformę wymiany doświadczeń
pomiędzy uczestniczkami dzięki czemu 
zarówno grupa jak i kaŜda z uczestniczek 
ma szansę na rozwój i zdobycie zasobów 
wiedzy praktycznej pomocnej przy 
prowadzeniu własnej firmy.



Ankieta – Moja Przyszło ść

-Cele jakie sobie stawiam:
Zdobycie wykształcenia,
Stabilizacja finansowa,
ZałoŜenie rodziny,
ZałoŜenie własnej firmy.

-Przeszkody:
Brak czasu,
Brak finansów,
Bezrobocie,
Brak odpowiedniego wykształcenia,
Brak informacji,

Konkurencja na rynku pracy.-Co mi da zadowolenie z 
Ŝycia:
Stabilizacja,
Spełnienie zawodowe,
Stabilizacja zawodowa,
Pokonanie przeszkód,
Spełnienie marzeń.

-Moje postanowienia na przyszłość:
Mobilizacja do załoŜenia  własnej 

firmy,
Integracja z kobietami biznesu,
Intensywny udział w szkoleniach i 

warsztatach.



Plany na przyszłość

• Kontynuowanie kursów językowych i komputerowych,
• Prowadzenie nowych szkoleń, kursów i warsztatów,
• Podnoszenie standardu działalności Centrów,
• Współpraca z innymi centrami – spotkania w celu wymiany 

doświadczeń Łeba – Lębork,
• Współpraca z Agencją Przedsiębiorczości Zawodowej Kobiet 

(APZK) w Gdańsku,
• Organizacja konferencji i warsztatów dla partnerów 

narodowych,
• Powoływanie terenowych oddziałów Centrum Kobiet 

Aktywnych,
• Zakładanie stowarzyszeń przez kobiety w poszczególnych 

centrach, których celem jest utrzymywanie jak najdłuŜej idei 
zapoczątkowanej przez FEM.



Projekt FEM – Spotkania Kobiet 
Przedsi ębiorczych w Regionie Morza 

Bałtyckiego – INTERREG III B

Lider krajowy – Miasto L ębork
Tel. 059 8637 723

Fax. 059 8622 427
E-mail: rise@um.lebork.pl

www.wybierzlebork.pl


